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2024 YILI TEKNIK DESTEK PROGRAMI
TEKNIK SARTNAME

Basvuru Sahibi Kurulus: Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi
Proje Adi: Kooperatifcilik Egitici Egitimi Projesi
Egitimin/Danismanhgin Bashgi: Kooperatif¢ilik Egitici Egitimi Projesi

Egitimin/Danmismanhgin Yeri: Egitim yiiz yiize Eskisehir ilinde yapilacaktir.(kurum gerek
gordiigii durumda egitimi ¢evrimici yapma isteyebilir. )

Egitim/Damsmanhk ile Katihmeilara Kazandirilacak Ozellikler: Egitici egitimine katilan
personelin egitim sonrasinda kooperatif¢ilik konusunda bilgi ve becerilerinin artmasi, iletigim,
liderlik, sorun ¢6zme, is gelistirme vb. konularda kapasitelerinin gelistirilmesi, kooperatifcilik
adaylarinin kooperatif kurma agsamasinda, arastirma ve fikir iiretme konularinda desteklenmesi,
kirsalda yasayan kadin ve geng bireylere kooperatif¢iligin kirsalda kalkinmanin ve {iretimin
gelistirilmesinde Onemli bir olanak olarak tanitilmasi konularinda yetkinlik kazanmasi
beklenmektedir.

Egitimin/Danmismanhgin Toplam Siiresi (Giin/Saat):
Egitim siiresi en az 9 giin ve 72 saat olmalidir. Kooperatifcilik Egitici Egitimi Projesi 13
Modiildiir. Egitim programi 9 giin / 72 saat olarak planlanmistir.

Egitime/ Damsymanhga Katilacak Kisi Sayisi:

Egitime Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi’nin birimlerinden belirlenen min.15 kisi ve 10
Kooperatif temsilcisi katilacaktir.

Egitim/Danmismanhk Plan1 (Ana ve Alt Bashklar):

Kooperatifcilik Temel Bilgileri: Kooperatifcilik ilkeleri, yasal siirecler, kooperatif tiirleri,
ulusal/uluslararas1 kooperatif ilkeleri ve kooperatiflerin yerel kalkinmaya katkilar1 ele
almacaktir. Katilimcilara teknik bilgi edinimi saglanarak mevcut kooperatiflerin analizlerini
yapmalari ya da yeni kurulacak kooperatifler i¢in bilgi paylasimi yapabilmeleri
hedeflenmektedir.

Kooperatif Yonetimi ve Liderlik: Yonetim kurulu, denetim kurulu ve genel kurul yapilari;
ortaklik profilleri, ortak motivasyonlari, finansal yonetim, biitgeleme, mali raporlamalar ve
yasal siirecler ele alinacaktir.

Tletisim ve Sermaye: Etkili iletisim, ¢atisma yonetimi, miizakere teknikleri, sermaye niteligi
ve seffaflik ilkeleri ele alinacaktir.

Siirdiiriilebilirlik ve Etki Yonetimi: Siirdiiriilebilirlik ve etki yonetimi konusunda teorik

bilgiler verilecek ve hedef odakli kooperatifeilik tiirleri agiklanacaktir.
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Uretim, Uriin Gelistirme ve Fiyatlandirma: Uriin gelistirme, miisteri hedef kitlesi analizi,
ambalajlama, stok yonetimi, iiretim planlamasi gibi konular anlatilacaktir.

Pazarlama ve Market Erisimi: Kurumsal satis kimligi, pazarlama stratejileri ve araglari ele
aliacaktir.

Tedarik Zinciri ve Satin Alma: Tedarik zinciri yonetimi ve satin alma siiregleri
anlatilacaktir.

Finansal Yonetim ve Muhasebe: Finansal siiregler, kooperatif muhasebesi, vergilendirme ve
yasal slirecler anlatilacaktir.

Insan Kaynag ve Etik Kurallar: insan kaynag: yonetimi, {icretlendirme ve etik kurallar ele
alinacaktir.

Dijital Doniisiim ve Yeni Nesil Kooperatifcilik: E-ticaret sistemleri, dijital pazaryerleri,
sosyal medya araglar1 ve akilli s6zlesmeler tizerine bilgi paylasilacaktir.

Kiimeleme: Kooperatiflerde kiimeleme ve ag kurma stratejileri ele alinacaktir.

Kaynak Gelistirme: Devlet destekleri, hibe fonlari, 6zel sektor is birligi gibi kaynak
gelistirme yontemleri anlatilacaktir.

Egitici Becerileri Modiilleri: Iletisim, sunum teknikleri, liderlik, miizakere teknikleri,
toplant1 yonetimi bagliklarinda becerilerin artirilmasina yoneliktir.

Damismanhk: Danismanlar katilimcilarin diizenleyecegi yerel egitimlere katilacak ve
iceriklerinin uygulamasinda teknik destek sunacaktir. Katilimcilar danigmanlara yazili ve

telefon aracilig ile diizenli olarak ulagabilecek ve destek alabilecektir.

Egitimcide/Danismanda Aranacak Sartlar:

Kooperatifgilik Egitici Egitimi programi kapsaminda egitim verecek kurum yada kisinin
asagidaki sartlar1 karsilamalar1 ve sartlar1 karsiladiklarin1 belgelerle kanitlayabilmeleri
gerekmektedir:

1. Kooperatifgilik konusunda Uluslararas1 Egitim Sertifikasina sahip olmak veya Ulusal
ve uluslararas1 kuruluslar ve 6zel sektor kuruluslariyla egitim, ¢alisma, ortak proje
gelistirmis veya uygulamis olmak.

2. Kooperatif¢ilik konusunda Kooperatif¢ilik E-Sertifikasina sahip olmak.

3. Kooperatif ekosisteminde bulunan kooperatiflere egitim ve danigmanlik hizmeti vermis
olmak.

4. Egitici egitimi konusunda en az 8 yillik is deneyimine sahip olmak.

5. Egitici egitimi konusunda teorik veya pratik ¢alisma deneyimine sahip olmak

Yiiklenici, bu alana iliskin belgeler sunmalidir.
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(Isin yiiriitiildiigii kurumlardan alimmus is bitirme belgesi, referans mektubu, vb. belgeler,

egitmen 6zgegmisleri ve destekleyici tiim belgeler)

Egitimcide/Damismanda Aranacak Referanslar:

1.

Daha once koopetratifcilik egitici egitimi alaninda atdlye veya egitim programlari
hazirlamis ve sunmus olmak.

Daha 6nce atolye veya egitim programlart diizenlemek konusunda 8 yillik deneyime
ve referansa sahip olmak.

Herhangi bir kamu kurumunda egitici egitimi tizerine egitim vermis olmak.

Ulusal ve uluslararast kuruluglar ve 6zel sektor kuruluslariyla ¢alisma, ortak proje
gelistirmis ve uygulamis olmak.

Onerilen uzman(lar)in Egitici Egitimi konusunda en az 2 ulusal ve en az 2 uluslararasi
referansa sahip olmasi.

Hedef kitleye uygun icerik ve yontem gelistirmek iizere yaygin egitim teknikleri
egitimi sertifikasina sahip olmak

Uluslararasi finansmanli bir kurulusun destekledigi kooperatifte ( Tarim kooperatifi ve
kadin kooperatifi vb.) bir kurulusta operasyonel siire¢lerde deneyim sahibi olmak.

Yiiklenici, bu alana iligkin belgeler sunmalidir.

(Isin yiiriitiildiigii kurumlardan alinmis i bitirme belgesi, referans mektubu, vb. belgeler,

egitmen 0zgegmisleri ve destekleyici tiim belgeler)

Kurum Yetkilisi
Isim - Imza - Kase/Miihiir



